GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

222 11 5D GINECOLOGIA

Curso 2020- 2021

(Fecha ultima actualizacién: 14/06/2020)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 15/06/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
o Il. 3. Obstetricia,
ul' Formacion clinica Ginecologia y Genética | 5° 20 6 Obligatoria
umana .
Clinica
PROFESORADO* DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA

TUTORIAS

MENDOZA LADRON DE GUEVARA, NICOLAS
(Coordinador)

MAZHEIKA, MARINA

MOZAS MORENO, JUAN

MOTOS GUIRAO, MIGUEL ANGEL

PADILLA VINUESA, CARMEN

GALLO VALLEJO, JOSE LUIS

DIAZ LOPEZ, MIGUEL ANGEL

FERNANDEZ PARRA, JORGE

PARDILLO PILAR, SUSANA

Dpto. Obstetricia y Ginecologia, Facultad de
Medicina. Torre A, 102 planta.

Avda. de la Investigacion, 11. 18016 Granada.
Tel. 958242867 - 958242873; Fax: 958242867

Correo electrénico: obsgin@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS

La tutorias (ya sean individuales como en
pequefios grupos) se podran atender de forma
presencial o no presencial mediante
videoconferencia o correo electrénico, Los
horarios de ambas modalidades aparecen en la
web http://obsgin.ugr.es concertandose
previamente una cita a través del email de cada
profesor/a.

MENDOZA LADRON DE GUEVARA, NICOLAS:
nicomendozal@ugr.es

DIAZ LOPEZ MIGUEL ANGEL (HUVN):
mdiazl1960@gmail.com

FERNANDEZ PARRA, JORGE (HUVN):
jorgefdez@seqgo.es

GALLO VALLEJO, JOSE LUIS
jgallov@sego.es

MAZHEIKA, MARINA
marinamazheika@ugr.es

MOZAS MORENO, JUAN (HUVN):
jmozas@uar.es

PADILLA VINUESA, CARMEN (HCSC):
mc.padilla.sspa@juntadeandalucia.es
PARDILLO PILAR, SUSANA

* Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente.
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MOTOS GUIRAO, MIGUEL ANGEL
mamotos@ugr.es

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OEERTAR

Grado en Medicina

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES
No procede

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Los contenidos de la asignatura se engloban fundamentalmente en los siguientes contenidos especificos de la
Memoria de Verificacion del Grado

[l 05: enfermedades de transmision sexual

[l 06: Principales patologia ginecologicas

[11 07: contracepcion y fertilidad

[1I 39 modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades

IV 35: saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES

IINSTRUMENTALES

Capacidad de andlisis y sintesis.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Comunicacion oral y escrita.

Conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio.
Capacidad de gestion de la informacion.

Resolucién de problemas.

Toma de decisiones.

A VAN N N N NN

PERSONALES

v' Trabajo en equipo.

Habilidades en las relaciones interpersonales.
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.
Razonamiento critico.

Compromiso ético.

ANENENEN

SISTEMICAS

v' Aprendizaje autbnomo.

v' Adaptaciéon a nuevas situaciones.

v' Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
v" Sensibilidad hacia temas medioambientales.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE GINECOLOGIA
Aparte de las competencias basicas, generales, transversales y muchas de las especificas que aparecen en la
memoria de verificacion del grado de Medicina, al estudiantado se le adiestrara en las competencias Il 06 y llI
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07 (Salud Reproductiva y Sexual de la Mujer), incluyendo la perspectiva de género, de equidad, de derechos
humanos y de sostenibilidad en la ensefianza de las materias donde pueda contemplarse.

Por consiguiente, una vez cursada la asignatura, la/el alumna/o sera competente para:

1. El asesoramiento en Salud Sexual y Reproductiva con perspectiva de género, equidad, derechos humanos y
sostenibilidad.

2. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias ginecolégicas, tanto las
relacionadas con la salud sexual y reproductiva como las organicas y oncologicas, incluidas las mamarias.

3. Reconocer la anormalidad en la interpretacion de la anamnesis, exploracion fisica y pruebas complementarias
del aparato genital femenino y mamario y en la salud sexual y reproductiva

4. ldentificar los retos para la mejora de la salud sexual y reproductiva y la ginecolégica de todas las mujeres

5. Adaptar las anteriores competencias a las necesidades de la Sociedad en caso de confinamiento

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

1. Describir los distintos métodos de tratamiento y de control del proceso reproductivo.

2. Conocer las bases anatomo-fisioldgicas y clinicas del proceso reproductivo, asi como las enfermedades y
trastornos que lo alteran, su patogenia y manejo.

2. Detallar las alteraciones del aparato genital y de la mama de origen tumoral benigno y maligno.

3. Referir las secuelas genitales y el manejo de las infecciones tanto de transmisién sexual como sistémicas.

4. Describir y manejar los procedimientos de diagnéstico precoz, prevencion y tratamiento de la patologia
organica del aparato genital y de la mama.

5. Conocer los métodos de diagnéstico y alternativas terapéuticas en las distintas situaciones, asi como las
evidencias clinicas de su utilidad.

6. Orientar genéticamente a las personas y parejas para que puedan tomar decisiones reproductivas informadas.
7. Implementar en todos los puntos anteriores las perspectivas de género, equidad, derechos humanos y
sostenibilidad

8. Adaptar los conocimientos, habilidades y aptitudes respecto a la salud de las mujeres a situaciones que
requieran confinamiento (consultas por teléfono, por video-llamada o por internet),

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO (5,6 ECT):

PARTE 1: SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

La salud de la mujer en el siglo XXI. Salud sexual y salud reproductiva

Fisiologia del ciclo ovérico

Neuroendocrinologia reproductiva

Patologia ginecobstétrica

Diferenciacion sexual e intersexualidades

La Pubertad y sus trastornos

Trastornos del ciclo ovérico I. Amenorrea

Trastornos del ciclo ovarico Il. Sindrome premenstrual. Insuficiencia ovarica primaria
Sindrome del ovario poliquistico

10. Concepto y diagnéstico de la esterilidad.

11. Tratamientos de la esterilidad.

12. Consulta genética en reproduccién asistida. Genética de los fracasos de la reproduccion humana.
13. Asesoramiento anticonceptivo. Interrupcion voluntaria del embarazo

14. Anticoncepcion hormonal

15. La Menopausia

16. Sindrome geniturinario de la menopausia

17. Infecciones de la vulva y la vagina. Infecciones de transmisién sexual

CoNooA~LWNE
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18. Infecciones pélvicas. Enfermedad inflamatoria pélvica

PARTE 2: GINECOLOGIA ORGANICAY ONCOLOGICA
19. Métodos diagndésticos en Ginecologia organica
20. Sangrado uterino anormal. Sangrado menstrual abundante
21. Dolor ginecologico: dismenorrea y dolor pélvico crénico
22. Endometriosis
23. Disfunciones del suelo pélvico I. Prolapso genital
24. Disfunciones del suelo pélvico Il. Incontinencia urinaria
25. Enfermedades de la vulva y de la vagina
26. Patologia del cuello uterino. Diagndstico precoz del cancer de cérvix
27. Cancer de cuello uterino
28. Patologia del cuerpo uterino y endometrio (miomas, pélipos, hiperplasia)
29. Neoplasias malignas del cuerpo uterino
30. Tumores benignos del ovario
31. Céncer de ovario
32. Patologia benigna de la mama
33. Cancer de mama. Epidemiologia y factores de riesgo
34. Céancer de mama. Diagndstico y tratamiento

TEMARIO PRACTICO (0,4 ECT):

Talleres de habilidades clinicas

1. Asesoramiento anticonceptivo.

2. Relacién médico/a- Mujer en salud Sexual y reproductiva
3. Exploracién ginecoldgica.

4. Toma de muestras para citologia y secreciones.

5. Exploracién mamaria.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
e Mendoza N, Mazheika M. Manual de Ginecologia. Editorial Técnica Avicam. Granada, 2020.
e Motos MA. Lecciones de Genética. Editorial Técnica Avicam. Granada, 2018.
¢ Esta bibliografia podra complementarse o actualizarse en temas concretos que proponga el profesorado
de la asignatura
Otra bibliografia recomendable:
¢ Nuccio Ordine. La utilidad de lo inutil. Manifiesto. Editorial Acantilado 2013

ENLACES RECOMENDADOS

WWW.Sego.es

www.figo.org/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
www.aeem.es

METODOLOGIA DOCENTE

ACTIVIDAD 1: Temario Tedrico en Ginecologia
o Prevision de horas presenciales: 34 (1.36 ECTS)
« Prevision de horas no presenciales/trabajo autbnomo del estudiante: 81 (3.24ECTS)
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« Metodologia de ensefianza — aprendizaje: Exposicion de los distintos temas del Programa apoyado
por TIC's (Prado 2). Las clases tedricas tendran una duracion de 50’, la exposicién de contenidos 30’
y la resolucién de dudas 20’, si bien se contempla la libertad de catedra del profesorado.
ACTIVIDAD 2: Talleres de Habilidades clinicas.
«Relacion de competencias a adquirir con la actividad: Las descritas en su apartado correspondiente.
«Metodologia de ensefianza-aprendizaje: Realizacion de las distintas actividades operacionales sobre
modelos y maniquies.
«Prevision de horas presenciales: 5 (0,2 ECTS).
«Prevision de horas no presenciales/trabajo autonomo del estudiante: 2,5 (0,1 ECTS).
La asistencia a todos los Talleres sera obligatoria. S6lo seran recuperables en situaciones excepcionales
justificadas, previa solicitud al Departamento.
ACTIVIDAD 3: Tutorias
o Atencion individual al alumno. 2,5 h (0,1 ECTS)

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE
SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

EVALUACION ORDINARIA

Evaluacion A: 50% de la Calificacion Final. Se realizara a final de curso mediante un examen escrito de preguntas
tipo test, donde se sefialara la correcta entre cuatro respuestas posibles, descontando 0.33 por cada pregunta
erronea. Las preguntas se referiran a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en
todas las actividades de la asignatura.

Evaluacion B: 50% de la Calificacion Final. Se realizara mediante la valoracién de la asistencia, participacion en
las clases teoricas o0 en los Talleres, asi como en la evaluacion de las Trabajos y Tareas propuestas al
estudiantado. Dentro de esta evaluacion se contara la de un trabajo fin de curso (TFC), que contard un 25% de
la nota final y tendrd como lema “Retos por la sostenibilidad en Ginecologia”. Sus contenidos y normas de
presentacion seran publicados en http://obsgin.ugr.es/ y en la plataforma prado antes de que empiece el curso.

Para aprobar la asignatura se consideraran necesarias dos condiciones:
1. Alcanzar el 50% de la puntuacion final del examen escrito
2. Tener una calificacion superior a 5 (de 10) entre las evaluaciones A + B para aprobar la asignatura.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Evaluacion A: 50% de la Calificacion Final. Se realizara a final de curso mediante un examen escrito de preguntas
tipo test, donde se sefialara la correcta entre cuatro respuestas posibles, descontando 0.33 por cada pregunta
errénea. Las preguntas se referiran a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en
todas las actividades de la asignatura.

Evaluacion B: 50% de la Calificacion Final. Se realizara mediante la valoracién de la asistencia, participacion en
las clases teoricas o0 en los Talleres, asi como en la evaluacion de las Trabajos y Tareas propuestas al
estudiantado. Dentro de esta evaluacion se contara la de un trabajo fin de curso (TFC), que contard un 25% de
la nota final y tendrd como lema “Retos por la sostenibilidad en Ginecologia”. Sus contenidos y normas de
presentacion seran publicados en http://obsgin.ugr.es/ y en la plataforma prado antes de que empiece el curso.

Para aprobar la asignatura se consideraran necesarias dos condiciones:
1. Alcanzar el 50% de la puntuacion final del examen escrito
2. Tener una calificacion superior a 5 (de 10) entre las evaluaciones A + B para aprobar la asignatura.

EVALUACION UNICA FINAL Y POR INCIDENTES
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Segun la normativa de evaluacion y calificacion de los/las estudiantes de la UGR de 20 de mayo de 2013 es
posible una evaluacion Unica final. El contenido de esta evaluacion consistird en un examen escrito (presencial
0 a través de la plataforma prado) que podra contar con preguntas tipo test, de asociacién o preguntas cortas.
En las preguntas test se penaran las contestadas errbneamente, y se aprobara con el 50% de las preguntas
correctas.

Las preguntas se referiran a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en todas las
actividades de la asignatura. Ademas, se solicitaran dos trabajos escritos sobre temas previamente propuestos
al estudiantado. La ponderacién de estas evaluaciones serd 60% al examen test y 40% a la evaluacioén de los
trabajos escritos.

En cualquier tipo de evaluacion el alumnado podra solicitar evaluacion oral, en el plazo que contemple el
Departamento, cuando existan circunstancias que se consideren que dificultan la realizacion de las
evaluaciones habituales, y se puedan desarrollar sin peligro ni perjuicio de las personas implicadas.

SISTEMA DE CALIFICACION FINAL: Se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su
validez en todo el territorio nacional. Del total de calificaciones otorgadas, el 5% mas alto se catalogaran de
Matricula de Honor o eventualmente se recurrira a una evaluacion complementaria para otorgar tal mencion.

INFORMACION ADICIONAL

http://obsgin.ugr.es/

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION

HORARIO TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios teleméticos para la atencion
tutorial)

N MENDOZA Martes y Jueves 11:00-15:00
J MOZAS Lunes y miércoles 11:00 2 15:00 | | g tutorias (ya sean individuales como en
ggxgz&s ::””es y ”.”,'ercfles . igfgg a igfgg pequefios grupos) se podran atender de forma
MMAZHEKA  Martos ?Bel;g\?eess VS 001500 | Presencial o no presencial mediante
JL GALLO Lunes y miércoles 13:00 a 15:00 V|deoco[1ferenC|a 0 (_:orreo electronlco, B
MA DIAZ Lunes y miércoles 13:00 a 15:00 | concertandose previamente una cita a través del
S PARDILLO Lunes y miércoles 13:00 a 15:00 | email de cada profesor/a.
J FERNANDEZ  Lunes y miércoles 13:00 a 15:00

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

ACTIVIDAD 1: Temario Teérico en Ginecologia
« No hay previsién exacta de horas presenciales o no presenciales, que se adaptaran a la situacién social,
aungue se tendera a que la mayoria de las clases sean presenciales.
« /trabajo autonomo del estudiante: 115 (4.6 ECTS)
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« Metodologia de ensefianza — aprendizaje: Exposicion mixta presencial o a través de
videoconferencia de los distintos temas del Programa. En el caso de ser impartidas mediante
videoconferencias, las clases tendran una duracion variable en funcién de la conexion a las aulas
virtuales aunque se pretendera seguir la linea de las clases presenciales descritas en la opcién A.

» Las presentaciones de los temas que no se impartan mediante videoconferencia se colgaran en la
plataforma PRADO junto a las explicaciones por escrito o grabadas del profesorado encargado

ACTIVIDAD 2: Temario Préctico.

« Prevision de horas presenciales o no presenciales/trabajo auténomo del estudiante: 7.5 (0,3 ECTS).

o Se daré preferencia al taller de habilidades en la exploracion ginecolégica, la toma de muestras para
citologia y secreciones, y la exploracion mamaria.

«Se completaran con consulta ginecoldgicas no presenciales a través de la plataforma PRADO o a través de
videoconferencias

« Las actividades que no puedan impartirse por videoconferencia se colgaran como archivos (videos u otros
materiales) en la plataforma prado

ACTIVIDAD 3: Tutorias
e Atencion individual al alumno. 2,5 h (0,1 ECTS)

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion
final)

EVALUACION ORDINARIA

Evaluacion A: 50% de la Calificacion Final. Se podra alcanzar de dos maneras en funcion de como esté la

situacion social previamente acordado con el estudiantado:

1. Mediante un examen escrito de preguntas tipo test al final del curso, donde se sefialara la correcta entre
cuatro respuestas posibles, descontando 0.33 por cada pregunta errénea. Las preguntas se referiran a los
conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en todas las actividades de la asignatura.

2. Mediante uno 0 mas cuestionarios de prado a lo largo del curso, en los que se podran hacer preguntas tipo
test, de asociacion, cortas u otras. En las preguntas tipo test se podran sefialar una o0 mas correcta entre un
namero de respuestas posibles a elegir por el/la profesor/a encargada/o. Igualmente sera el profesorado
quien dictamine lo que se descuente por cada pregunta errénea. Las preguntas se referirdn a los
conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en todas las actividades de la asignatura.

Evaluacion B: 50% de la Calificacion Final. Se realizara mediante la valoracién de la asistencia a los Talleres y
las videoconferencias, asi como en la evaluacion de las Trabajos y Tareas propuestas al estudiantado. Dentro
de esta evaluacion se contara la de un trabajo fin de curso (TFC), que contara un 25% de la nota final y tendra
como lema “Retos por la sostenibilidad en Ginecologia”. Sus contenidos y normas de presentacion seran
publicados en http://obsgin.ugr.es/ y en la plataforma prado antes de que empiece el curso.

Para aprobar la asignatura se consideraran necesarias dos condiciones:
1. Alcanzar el 50% de la puntuacion final del examen escrito
2. Tener una calificacién superior a 5 (de 10) entre las evaluaciones A + B para aprobar la asignatura.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Evaluacion A: 50% de la Calificacion Final. Se podra alcanzar de dos maneras en funcion de como esté la
situacion social previamente acordado con el estudiantado:
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1. Mediante un examen escrito de preguntas tipo test al final del curso, donde se sefalara la correcta entre
cuatro respuestas posibles, descontando 0.33 por cada pregunta errénea. Las preguntas se referiran a los
conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en todas las actividades de la asignatura.

2. Mediante uno o mas cuestionarios de prado a lo largo del curso, en los que se podran hacer preguntas tipo
test, de asociacion, cortas u otras. En las preguntas tipo test se podran sefialar una 0 mas correcta entre un
namero de respuestas posibles a elegir por el/la profesor/a encargada/o. Igualmente sera el profesorado
quien dictamine lo que se descuente por cada pregunta err6nea. Las preguntas se referiran a los
conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en todas las actividades de la asignatura.

Evaluacion B: 50% de la Calificacién Final. Se realizard mediante la valoracion de la asistencia a los Talleres y
las videoconferencias, asi como en la evaluacion de las Trabajos y Tareas propuestas al estudiantado. Dentro
de esta evaluacion se contara la de un trabajo fin de curso (TFC), que contara un 25% de la nota final y tendra
como lema “Retos por la sostenibilidad en Ginecologia’. Sus contenidos y normas de presentacion seran
publicados en http://obsgin.ugr.es/ y en la plataforma prado antes de que empiece el curso.

Para aprobar la asignatura se consideraran necesarias dos condiciones:
1. Alcanzar el 50% de la puntuacion final del examen escrito
2. Tener una calificacién superior a 5 (de 10) entre las evaluaciones A + B para aprobar la asignatura.

EVALUACION UNICA FINAL

Segun la normativa de evaluacion y calificacion de los/las estudiantes de la UGR de 20 de mayo de 2013 es
posible una evaluacion unica final. El contenido de esta evaluacion consistird en un examen escrito (presencial
0 a través de la plataforma prado) que podra contar con preguntas tipo test, de asociacién o preguntas cortas.
En las preguntas test se penaran las contestadas errbneamente, y se aprobara con el 50% de las preguntas
correctas.

Las preguntas se referiran a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en todas las
actividades de la asignatura. Ademas, se solicitaran dos trabajos escritos sobre temas previamente propuestos
al estudiantado. La ponderacién de estas evaluaciones serd 60% al examen test y 40% a la evaluacion de los
trabajos escritos.

En cualquier tipo de evaluacion el alumnado podra solicitar evaluacion oral, en el plazo que contemple el
Departamento, cuando existan circunstancias que se consideren que dificultan la realizacion de las
evaluaciones habituales, y se puedan desarrollar sin peligro ni perjuicio de las personas implicadas.

SISTEMA DE CALIFICACION FINAL: Se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su
validez en todo el territorio nacional. Del total de calificaciones otorgadas, el 5% mas alto se catalogaran de
Matricula de Honor o eventualmente se recurrird a una evaluacion complementaria para otorgar tal mencion.

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION

HORARIO TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion
tutorial)
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N MENDOZA  Martes y Jueves 11:00-15:00

J MOZAS Lunes y miércoles 11:00 a 15:00

MA MOTOS Lunes y miércoles 13:00 a 15:00

C PADILLA Lunes, miércoles y 13:00 a 15:00| La tutorias (ya sean individuales como en
viernes pequefios grupos) se atenderan mediante

M MAZHEIKA  Martes y Jueves 11:00-15:00 | videoconferencia o correo electrénico,

JL GALLO Lunes y miércoles 13:00 a 15:00| concertandose previamente una cita a traves del

MA DIAZ Lunes y miércoles 13:00 a 15:00| email de cada profesor/a.

S PARDILLO Lunes y miércoles 13:00 a 15:00

J Lunes y miércoles 13:00 a 15:00

FERNANDEZ

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

ACTIVIDAD 1: Temario Teérico en Ginecologia

e Prevision de horas no presenciales/trabajo autonomo del estudiante: 115 (4.6 ECTS)

e Metodologia de ensefianza — aprendizaje: Exposicion a través de videoconferencia de los distintos
temas del Programa. Las clases tedricas tendran una duracion variable en funcién de la conexion a
las aulas virtuales aunque se pretendera seguir la linea de las clases presenciales descritas en la
opcién A.

e Las presentaciones de los temas que no se impartan mediante videoconferencia se colgaran en la
plataforma PRADO junto a las explicaciones por escrito o grabadas del profesorado encargado

ACTIVIDAD 2: Temario Practico.

e  Prevision de horas no presenciales/trabajo autonomo del estudiante: 7.5 (0,3 ECTS).

e  Serealizaran preferentemente a través de videoconferencias y la plataforma prado

e Las actividades que no puedan impartirse por videoconferencia se colgaran como archivos (videos u
otros materiales) en la plataforma prado

ACTIVIDAD 3: Tutorias
e Atencion individual al alumno. 2,5 h (0,1 ECTS)

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la
calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Evaluacion A: 50% de la Calificacion Final. Se realizara a lo largo del curso mediante uno o mas cuestionarios de
prado en el que se podran hacer preguntas tipo test, de asociacion, cortas u otras. En las preguntas tipo test se
podran sefialar una o mas correcta entre un nimero de respuestas posibles a elegir por el/la profesor/a
encargada/o. lgualmente serd el profesorado quien dictamine lo que se descuente por cada pregunta errénea.
Las preguntas se referirdn a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en todas las
actividades de la asignatura.

Evaluacion B: 50% de la Calificacion Final. Se realizard mediante la valoracién de la asistencia a las
videoconferencias, asi como en la evaluacion de las Trabajos y Tareas propuestas al estudiantado. Dentro de
esta evaluacion se contara la de un trabajo fin de curso (TFC), que contara un 25% de la nota final y tendra como
lema “Retos por la sostenibilidad en Ginecologia”. Sus contenidos y normas de presentacién seran publicados
en http://obsgin.ugr.es/ y en la plataforma prado antes de que empiece el curso.

Para aprobar la asignatura se consideraran necesarias dos condiciones:
e Alcanzar el 50% de la puntuacion final del examen escrito
e Tener una calificacién superior a 5 (de 10) entre las evaluaciones A + B para aprobar la asignatura.
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EVALUACION EXTRAORDINARIA

Evaluacion A: 50% de la Calificacion Final. Se realizara a lo largo del curso mediante uno o mas cuestionarios de
prado en el que se podran hacer preguntas tipo test, de asociacion, cortas u otras. En las preguntas tipo test se
podran sefalar una 0 mas correcta entre un nimero de respuestas posibles a elegir por el/la profesor/a
encargada/o. Igualmente sera el profesorado quien dictamine lo que se descuente por cada pregunta errénea.
Las preguntas se referiran a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en todas las
actividades de la asignatura.

Evaluacion B: 50% de la Calificacion Final. Se realizar& mediante la valoracién de la asistencia a las
videoconferencias, asi como en la evaluacion de las Trabajos y Tareas propuestas al estudiantado. Dentro de
esta evaluacién se contara la de un trabajo fin de curso (TFC), que contara un 25% de la nota final y tendrd como
lema “Retos por la sostenibilidad en Ginecologia”. Sus contenidos y normas de presentacién seran publicados
en http://obsgin.ugr.es/ y en la plataforma prado antes de que empiece el curso.

Para aprobar la asignatura se consideraran necesarias dos condiciones:
e Alcanzar el 50% de la puntuacion final del examen escrito
e Tener una calificacién superior a 5 (de 10) entre las evaluaciones A + B para aprobar la asignatura.

EVALUACION UNICA FINAL

Segun la normativa de evaluacion y calificacion de los/las estudiantes de la UGR de 20 de mayo de 2013 es
posible una evaluacién unica final. El contenido de esta evaluacion consistird en un examen escrito a través de
la plataforma prado que podra contar con preguntas tipo test, de asociacion o preguntas cortas. En las
preguntas test se penaran las contestadas erroneamente, y se aprobara con el 50% de las preguntas correctas.
Las preguntas se referiran a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas en todas las
actividades de la asignatura. Ademas, se solicitaran dos trabajos escritos sobre temas previamente propuestos
al estudiantado. La ponderacion de estas evaluaciones serd 60% al examen test y 40% a la evaluacion de los
trabajos escritos.

En cualquier tipo de evaluacion el alumnado podra solicitar evaluacién ora mediante videoconferencia, en el
plazo que contemple el Departamento, cuando existan circunstancias que se consideren que dificultan la
realizacion de las evaluaciones habituales, y se puedan desarrollar sin peligro ni perjuicio de las personas
implicadas

SISTEMA DE CALIFICACION FINAL: Se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su
validez en todo el territorio nacional. Del total de calificaciones otorgadas, el 5% mas alto se catalogaran de
Matricula de Honor o eventualmente se recurrird a una evaluacion complementaria para otorgar tal mencion.

INFORMACION ADICIONAL

www.obsgin.es
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